
         PATVIRTINTA 

         Visuotinio dalininkų  

         susirinkimo 2016-05-19 

         protokolas Nr.Dal-2 

 

VIEŠOJI ĮSTAIGA TELŠIŲ REGIONINIS PROFESINIO MOKYMO CENTRAS 
 (Profesinio mokymo įstaigos pavadinimas) 

 

2015 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 
 

1. Bendros žinios apie mokymo įstaigą 

Mokykla įkurta 1963 metai sausio mėn. 

2004-07-01 mokykla pertvarkyta į Viešają įstaigą Telšių regioninį profesinio mokymo centrą. 

2011 m. vasario 1 d. įsteigtas centre gimnazijos skyrius.  

2014-01-17 Įdiegta kokybės valdymo sistema, patvirtinta Lloyd's Register Quality Assuarance, kaip  

atitinkanti ISO 9001 : 2008 standartą. 

2014 m. gruodžio 1-4 dienomis VšĮ Telšių regioniniame profesinio mokymo centre atliktas centro 

veiklos kokybės išorinis vertinimas. 

2015 m. sausio 12 d. – 2015 m. vasario 10 d. atliktas VšĮ Telšių regioninio profesinio mokymo 

centro  veiklos ir finansinis auditas. 

 

Dalininkai : 

Švietimo ir mokslo ministerija – 2004-07-01 

Telšių rajono savivaldybė – 2006-07-05 

Šiaulių prekybos, pramonės ir amatų rūmai – 2009-07-29 

 

Ugdymo procesas vykdomas Varniuose (adresu S.Daukanto g. 6b, Varniai, Telšių rajonas) ir 

Telšiuose (adresu S.Daukanto g. 17, Telšiai). 

 

  2015 m. rugsėjo 1 d. atidarytas Statybos sektoriaus praktinio mokymo centras Telšiuose 

(baigtas vykdyti projektas „VšĮ Telšių regioninio profesinio mokymo centro infrastruktūros plėtra 

Telšiuose: Statybos sektoriaus praktinio mokymo centro steigimas“). 

Statybos sektoriaus praktinio mokymo centro bendra išlaidų suma – 3,04 mln. Eur. 

Renovuotos patalpos užima 1.046 kv.m, pastatyto pastato plotas – 2.700 kv.m, iš viso 3.746 kv.m. 

 

 Centras panaudos pagrindu naudoja 6 žemės sklypus, kurių bendras plotas 121,064 ha. 

 17,8 ha sudaro Centro teritorija, iš kurios 1,064 ha Telšiuose (adresu S.Daukanto g. 17, 

Telšiai). Likusi žemė yra žemės ūkio paskirties. 

 

2. Mokymo įstaigos darbuotojai            
 

2.1. Mokyklos vadovai: 

Direktorė -  Nijolė Jastrumskienė centre dirba nuo 1979 metų, centrui vadovauja nuo 2004 

metų; I vadybinė kategorija. 

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui – Rita Leščiauskienė centre dirba nuo 2011 metų; II 

vadybinė kategorija. 

 

2.2. Bendras darbuotojų skaičius 2016.01.01 – 89 darbuotojai 
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2.3. Mokytojai: 

 

 

 

Mokytojų skaičius 

 

 

 

 

Bendrojo 

ugdymo 

mokytojai  

 

Profesijos   

mokytojai  

Iš jų suteikta 

kvalifikacinė kategorija 

2015 metais 

Bendrojo 

ugdymo 

mokytojai  

Profesijos   

mokytojai  

Atestuotų mokytojų skaičius:            

  

22 22 - - 

turinčių mokytojo eksperto kvalifikacinę 

kategoriją 

- - - - 

turinčių mokytojo metodininko 

kvalifikacinę kategoriją  

1 3   

turinčių vyr. mokytojo kvalifikacinę 

kategoriją   

16 14   

turinčių mokytojo kvalifikacinę kategoriją 

   

5 5 x x 

neatestuotų mokytojų skaičius  

  

- 2 x x 

Švietimo pagalbos specialistai 

 Iš viso Ekspertų Metodininkų Vyr. 

specialistų 

Specialieji 

pedagogai 

0 - - - 

Socialiniai 

pedagogai 

1 - - 1 

 Iš viso I kat. II kat. III kat. IV kat. 

Psichologai 0     

 

2.4. Mokytojų kvalifikacijos tobulinimas 

2.4.1. Bendrojo ugdymo mokytojai: 

 

Mokslo metai Bendrojo ugdymo mokytojų, 

tobulinusių kvalifikaciją, skaičius 

Proc. nuo bendrojo ugdymo  

mokytojų skaičiaus įstaigoje 

Iki 5 dienų 

 

5 ir daugiau dienų 

per metus 

Iki 5 dienų 

 

5 ir daugiau dienų 

per metus 

2012–2013 9 4 69% 31% 

2013–2014 9 4 69% 31% 

2014–2015 8 3 73% 27% 

 

 

2.4.2. Profesijos  mokytojai 

 

Mokslo metai Profesijos mokytojų, tobulinusių 

kvalifikaciją, skaičius 

Proc. nuo bendro profesijos 

mokytojų  skaičiaus įstaigoje  

Iki 5 dienų 

 

5 ir daugiau dienų 

per metu 

Iki 5 dienų 

 

5 ir daugiau dienų 

per metus 

2012–2013 20 3 87% 13% 

2013–2014 17 5 77% 23% 

2014–2015 8 12 40% 60% 
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2.4.3. Švietimo pagalbos specialistai: 

 

Mokslo metai Švietimo pagalbos specialistų tobulinusių kvalifikaciją, skaičius 

Iki 5 dienų 

 

5 ir daugiau dienų per metus 

2012–2013 2 0 

2013–2014 1 1 

2014–2015 1 1 

 

3. Pirminis profesinis mokymas 

 

3.1. 2015–2016 m. m. vykdomos pirminio profesinio mokymo programos  

 

Programos kodas Programos pavadinimas Mokinių skaičius 

2016.01.01 

330052502 Automobilių mechanikas 82 

440052502 Automobilių mechanikas 56 

211052503 Automobilių kėbulų remontininkas 35 

330058202 Pastatų restauratorius  17 

330058201 Apdailininkas (statybininkas) 42 

217058201 Apdailininkas (statybininkas) 27 

440058201 Apdailininkas (statybininkas) 28 

330081101 Padavėjas ir barmenas 44 

211081101 Virėjas 10 

217081104 Virėjas 7 

440081109 Virėjas 30 

330048201 Kompiuterinio projektavimo operatorius 36 

440048203 Kompiuterinio projektavimo operatorius 47 

330034603 Kompiuterio ir organizacinės technikos operatorius 19 

440081202 Kaimo turizmo organizatorius 33 

330021505 Dailiųjų tekstilės dirbinių gamintojas 40 

440021505 Dailiųjų tekstilės dirbinių gamintojas 15 

 

3.2. 2015–2016 m. m. pradėtos vykdyti pirminio profesinio mokymo programos:  

 

Programos kodas Programos pavadinimas Mokinių skaičius 

440081109 Virėjas 30 

 

3.3. Daugiau kaip 3 metus nevykdomos, tačiau į licenciją įrašytos, pirminio profesinio mokymo 

programos: 

 

Programos kodas Programos pavadinimas 

210054212 Siuvėjas 

211054212 Siuvėjas 

330054212 Siuvėjas 

320054212 Siuvėjas 

440054212 Siuvėjas 

445054214 Sukirpėjas-konstruktorius 

330034719 Buitinių paslaugų teikėjas 
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330034703 Buitinių paslaugų verslo organizatorius 

330034705 Statybos verslo organizatorius 

330034725 Statybos verslo paslaugų teikėjas 

330052106 Suvirintojas 

211052106 Suvirintojas 

320052106 Suvirintojas 

330052513 Technikos priežiūros verslo darbuotojas 

210052118 Technikos šaltkalvio remontininkas 

211052118 Technikos šaltkalvio remontininkas 

440052515 Automobilių remontininkas 

330052515 Automobilių remontininkas 

 

Dėl kokių priežasčių minimos programos nebevykdomos: 

Nesociali darbdavių pozicija: per dideli profesiniai reikalavimai jauniems specialistams, per 

mažas atlyginimas. 
 

3.4. 2015–2016 m. m. vykdomos modulinės mokymo programos: (NEVYKDOMOS) 

 

Programos kodas Programos pavadinimas Mokinių skaičius 

2016.01.01 

   

   

 

3.5. 2016–2017 m. m. planuojamos vykdyti modulinės mokymo programos: (NEPLANUOJAMOS) 

 

Programos kodas Programos pavadinimas 

  

  

 

3.6. Mokiniai 

 

3.6.1. Mokinių skaičiaus kitimas per 3 metus: 

 

Mokslo metai Mokinių skaičius spalio 1 d.   Iš jų turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių  

2013–2014  530 22 

2014–2015  522 28 

2015–2016 618 43 

 

3.6.2.Mokinių priėmimas: 

 

Mokslo metai 

 

Priėmimo planas 

 

Priimta 

(iki ŠMM nustatytos bendrojo 

priėmimo galutinės datos) 

2013–2014  175 204 

2014–2015  175 224 

2015–2016 175 248 
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3.6.3. Mokinių „nubyrėjimas“: 

 

 2012–2013 m. m. 

(Naujai atvyko 10) 

2013–2014 m. m. 

(Naujai atvyko 11) 

2014–2015 m. m. 

(Naujai atvyko 23) 
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Išbraukta iš mokinių sąrašų iš viso 503 30 5,8 531 43 7,9 521 33 6,1 

Iš jų:          

Perėjo mokytis į kitas mokyklas  3 0,6  8 1,5  3 0,6 

Pakeitė gyvenamąją vietą 
       6 1,1 

Dėl vaikų auginimo     3 0,6  2 0,4 

Dėl ligos     2 0,4    

Dėl nepažangumo  2 0,4       

Dėl pamokų nelankymo  23 4,5  19 3,5  10 1,9 

Dėl sunkių materialinių sąlygų  2 0,4  6 1,1  4 0,7 

Išvyko į užsienį     2 0,4  4 0,7 

Įsidarbino     2 0,4  2 0,4 

Dėl kitų priežasčių      1 0,2  2 0,4 

 

3.6.4. Mokinių lankomumas: 

 

Mokslo metai Vidutiniškai 1 mokinys per 

mokslo metus praleido iš viso 

pamokų 

Vidutiniškai 1 mokinys per mokslo 

metus praleido pamokų dėl 

nepateisinamų priežasčių 

2012–2013 48,3 12,5 

2013–2014 34,4 9,8 

2014–-2015 28,9 11,7 

 

Išvardinkite priežastis dėl kurių mokiniai praleido be pateisinamos priežasties daugiausia pamokų ir 

kokių imtasi priemonių lankomumui pagerinti. 

 

Daugiausia be pateisinamos priežasties praleido dėl: 

nemotyvuoto požiūrio į mokslą; 

sunkių materialinių sąlygų. 

 

Lankomumui gerinti pagal pareigybių aprašymus atlieka visas funkcijas dalykų mokytojai, 

grupės vadovai, socialinės pedagogės, direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Atliekami prevenciniai ir 

korekciniai veiksmai. Pagal pareigybių aprašymus vykdoma veiksmų kontrolė ir apskaita. 
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3.7. El. dienyno įdiegimo metai  - 2014 m. rugsėjo 1 d. 

  

4. Tęstinis profesinis mokymas 

 

 

 

Metai 

Asmenų skaičius pagal formaliojo  

tęstinio profesinio mokymo 

programas 

Asmenų skaičius pagal neformaliojo  

tęstinio profesinio mokymo 

programas 

 

 

IŠ 

VISO Iš 

viso 

darbo 

biržos 

lėšomis 

įmonės 

ar 

įstaigos 

lėšomis 

asmenų   

lėšomis 

Iš viso darbo 

biržos 

lėšomis 

įmonės 

ar 

įstaigos 

lėšomis 

asmenų 

lėšomis 

2015 337 37 4 296 39 6  33 376 

2014 334   334 9 9   343 

2013 441 9  432 23   23 464 

 

5. Papildyta licencija naujomis pirminio ir tęstinio profesinio mokymo programomis 

 

Metai Programos 

kodas 

Programos pavadinimas 

2015 440052503 

440081101 

440081109 

Automobilių kėbulų remontininkas 

Padavėjas ir barmenas 

Virėjas 

2014 330048201 

330058201 

Kompiuterinio projektavimo operatorius 

Apdailininkas (statybininkas) 

2013 440048203 

217021502 

217081104 

217058201 

262052506 

162052506 

Kompiuterinio projektavimo operatorius 

Dailiųjų rankdarbių gamintojas 

Virėjas 

Apdailininkas (statybininkas) 

Lengvųjų automobilių kėbulo taisytojas 

Lengvųjų automobilių kėbulo taisytojas 

 

6. Sektorinių praktinio mokymo centrų veikla (pildoma atskirai apie kiekvieną SPMC) 

 

6.1. Įstaigos, kurioje įsteigtas sektorinis praktinio mokymo centras, 2015 metais vykdyti praktiniai 

mokymai:  

 

6.1.1.  Praktiniai mokymai profesinio  mokymo įstaigų mokiniams: 

 
Praktiniai mokymai SPMC 

Savos PM įstaigos mokiniams Kitų PM įstaigų mokiniams 
Mokinių 

skaičius 

Valandų 

skaičius 

Programos, pagal kurią vyko 

mokymai, pavadinimas 

Mokinių 

skaičius 

Valandų 

skaičius 

Programos, pagal kurią vyko 

mokymai, pavadinimas 

122 2401 Apdailininkas 

(statybininkas) 

28 15 Statybininkas 

29 637 Pastatų restauratorius    

103 2135 Kompiuterinio 

projektavimo operatorius 

   

 

6.1.2. Praktiniai mokymai kolegijų, universitetų studentams, technologijų mokomojo dalyko pamokos 

bendrojo ugdymo mokyklų mokiniams: 
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Praktiniai mokymai SPMC 

Kolegijų studentams Universitetų studentams Technologijų mokomojo dalyko 

pamokos bendrojo ugdymo mokyklų 

mokiniams 

Mokinių skaičius Valandų skaičius Mokinių skaičius Valandų skaičius Mokinių skaičius Valandų skaičius 

- - - - 36 5 

      

  

Pastaba. Registruotiems darbo biržoje 23 asmenims, 30 val. 

 

6.2. Įstaigos, kurioje įsteigtas sektorinis praktinio mokymo centras, 2015 metais vykdyti mokymai ir 

stažuotės mokytojams, dėstytojams, darbdaviams:  

 
Mokymai SPMC 

  

Kitų PM įstaigų 

mokytojams 

 

Kolegijų 

dėstytojams 

 

Universitetų 

dėstytojams 

Bendrojo 

ugdymo 

mokyklų 

mokytojams* 
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4 6 17 20 - - - - 12 4 25 5 

            

 

* lentelėje nenurodome mokytojus, kai  jie lydėjo mokinius į SPMC. Fiksuojama tik tie atvejai, kai 

mokytojams buvo organizuojami mokymai.  

 

6.3. Įstaiga, kurioje nėra sektorinio praktinio mokymo centro, 2015 metais pasiuntė mokinius, 

mokytojus atlikti praktiką SPMC: (NĖRA) 
 

Praktiniai mokymai SPMC 

Mokinių skaičius Bendras valandų 

skaičius 

Programos pagal kurią vyko 

mokymai pavadinimas 

Profesinio mokymo 

įstaigos SPMC, kuriame 

vyko mokymai, 

pavadinimas 

    

 

Praktiniai mokymai SPMC 

Mokytojų  

skaičius 

Bendras valandų 

skaičius 

Programos pagal kurią vyko 

mokymai pavadinimas 

Profesinio mokymo 

įstaigos SPMC, kuriame 

vyko mokymai, 

pavadinimas 

    

 

7. Ugdymo proceso organizavimas 

 

7.1. Mokinių pažangumas: 

 

Mokslo metai / 

Programa 

2012–2013 2013–2014 2014–2015 

Pažangumas proc. Pažangumas proc. Pažangumas proc. 

Pagrindinio ugdymo 

programa 

- 95 98 

Vidurinio  ugdymo 

programa 

95,7 100 99,5 
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7.2. Mokykliniai ir brandos egzaminai 

7.2.1. 2013, 2014, 2015 m. mokyklinių brandos egzaminų rezultatų suvestinė: 

  

Egzaminas 
             2013 m.                   2014 m. 2015 m. 

Laikė Išlaikė Proc. Laikė Išlaikė Proc. Laikė Išlaikė Proc. 

Technologi

jų 

113 113 100 
81 81 

100 88 88 100 

Lietuvių k. 

ir 

literatūra 

98 97 99 69 69 100 82 81 98,8 

 

  

7.2.2. 2015 m. valstybinių brandos egzaminų rezultatų suvestinė:  

Egzaminas 
Laikė 

Išlaikė % 
Balai  

1-49 50-99 100 

Anglų kalba 12 12 100 9 3 - 

Lietuvių kalba 13 7 53,8 7 - - 

Matematika 5 3 60 3 - - 

Informacinės 

technologijos 

6 2 33,3 2 - - 

Istorija 1 1 100 1 - - 

Geografija 1 - - - - - 

Fizika 3 2 66,6 2 - - 

Rusų kalba 1 1 100 - 1 - 

Iš viso 47 32 66 24 4 - 

 

7.2.3. 2013, 2014 m. valstybinių brandos egzaminų rezultatų suvestinė: 

Egzaminas 
2013 m. 2014 m. 

Laikė Išlaikė Proc. Laikė Išlaikė Proc. 

 55 46 83,6 48 35 72,9 

 

7.3. Pagrindinis ir vidurinis išsilavinimas  

7.3.1. Pagrindinio ugdymo organizavimas: 

 

 Klasių skaičius Mokinių skaičius 

9 klasė  Viena (9 klasė) 26 

10 klasė   38 

 

7.3.2. Pagrindinio ir vidurinio išsilavinimo įgijimas: 

 
Mokslo metai Dvyliktokų  

skaičius m. m. 

pabaigoje 

Brandos 

atestatus 

gavusių 

mokinių 

skaičius   

Brandos 

atestatus 

gavusių 

mokinių dalis 

(proc.) 

Dešimtokų   

skaičius m. m. 

pabaigoje 

Mokymosi   

pasiekimų 

pažymėjimus 

gavusių 

mokinių 

skaičius   

Mokymosi   

pasiekimų 

pažymėjimus 

gavusių 

mokinių dalis 

(proc.) 

2012–2013  113 91 81 - - - 

2013–2014 84 80 95 - - - 

2014–-2015 94 86 92 20 17 85 

 

8. Profesinis mokymas 

 

8.1. Mokymo pameistrystės forma organizavimas: (NĖRA) 
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Programos, vykdomos  pameistrystės forma, 

pavadinimas 

Mokinių registre 

registruotų asmenų 

skaičius 

Įmonės, kurioje vyko 

mokymai, pavadinimas 

   

 

8.2. Kompetencijų vertinimas ir absolventų įsidarbinimas 

 

8.2.1. Pirminis profesinis mokymas 2015 m.: 

     

 

Eil. 

Nr. 

 

Mokymo programos pavadinimas ir 

valstybinis kodas 

Baigiamojo 

kurso 

mokinių 

skaičius 

         Iš jų įgijo kvalifikaciją 

Mokinių 

skaičius 

Proc. Kvalifikacijos  

įvertinimo vidurkis 

1. Pastatų restauratorius, 330058202 14 12 85,7% 8,3 

2. Apdailininkas, 440058201 25 24 96% 8 

3. Automobilių mechanikas 

330052502 

22 20 90,9% 8,2 

4. Virėjas, 330081109 14 14 100% 9 

5. Padavėjas-barmenas, 330081101 9 9 100% 8,7 

6. Kompiuterio ir organizacinės  

technikos operatorius, 330034603 

23 19 82,6% 8,2 

7. Kompiuterinio projektavimo 

operatorius, 440048203 

20 20 100% 8 

8. Dailiųjų tekstilės dirbinių  

Gamintojas, 440021505 

9 9 100% 9,1 

9. Kaimo turizmo organizatorius 

440081202 

24 23 96% 9,5 

 

8.2.2. Pirminis profesinis mokymas 2013, 2014 m: 

 

 

     Metai 

Baigiamojo 

kurso mokinių 

skaičius 

Iš jų įgijo kvalifikaciją 

Mokinių 

skaičius 

Proc. Kvalifikacijos  įvertinimo 

vidurkis 

2013 m. 152 145 95,4 % 8,5 

2014 m.  212 196 92,5 % 8,5 

2015 m. 160 150 93,8 % 8,6 

 

8.2.3. Absolventų įsidarbinimas (lapkričio 1 d.) 
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Pastatų restauratorius 

330058202 

12 11 10    1   

Apdailininkas, 440058201 24 22 21 2 2     

Automobilių mechanikas 

330052502 

20 11 9 7 5 2 2   

Virėjas, 330081109 14 8 7 2 2  1  3 
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Padavėjas-barmenas 

330081101 

9 4 4 2 2  1  2 

Kompiuterio ir organizacinės  

technikos operatorius 

330034603 

19 13 7 3 2 1 3   

Kompiuterinio projektavimo 

operatorius, 440048203 

20 15 7 2  2 1  2 

Dailiųjų tekstilės dirbinių 

gamintojas, 440021505 

9 7 4      2 

Kaimo turizmo organizatorius 

440081202 

23 19 9 1 1  3   

 

Pastaba. ,,Kita“ – vaiko priežiūros atostogos. 

 

9.  Neformaliojo ugdymo organizavimas 

 

1. Mokinių, lankančių neformaliojo ugdymo būrelius įstaigoje 2015–2016 m. m., skaičius ir 

dalis (proc.) nuo visų besimokančiųjų mokykloje – 176 (29,4%).  

2. Valandų, skirtų neformaliajam ugdymui 2015–2016   m. m., panaudojimas: skirta  1425    

val.,  panaudota 1242 val. 

 

10. Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose 2013–2015 metais (projektų pavadinimai, dalyvių 

skaičius 

 

Pastaba. Projektų įgyvendinimo laikotarpis yra ilgesnis, negu kalendoriniai metai, bet 

lentelėje projektai įtraukti tik į paskutinius įgyvendinimo metus, siekiant nekartoti informacijos.  
 

Projekto pavadinimas Dalyvių skaičius 

2015 m. 
Erasmus+:Leonardo daVinci projektas „Besimokančiųjų ir personalo mobilumas 

profesiniame mokyme" Nr. 2014-1-LT01-KA102-000265. 

31 

Leonardo daVinci mokinių mobilumo projektas „IT sektoriaus mokinių profesinių 

įgūdžių tobulinimas Europoje IT sektoriaus mokinių profesinių įgūdžių tobulinimas 

Europoje“ Nr. LLP-LDV-IVT-2013-LT-0850. 

6 

Erasmus+ projektas „Profesinė mokykla visiems“ Nr.  2015-1-LT01-KA102-

013223. 

6 

2014 m. 
Lеonardo da Vinci programos profesinio mokymo specialistų mobilumo (vetpro) 

projektas  „Profesinio mokymo kokybės didinimas, susipažįstant su kompetencijų 

matavimu ir vertinimu Europos šalyse“, Nr. LLP- LdV- VETPRO- 2013- LT- 0921. 

19 

Leonardo Da Vinci  mokinių mobilumo projektas “Suvirintojų profesinė patirtis 

Europoje” Nr. LLP- LdV-VETPRO-2013-LT-0881. 

8 

Lеonardo da Vinci programos profesinio mokymo specialistų mobilumo (vetpro) 

projektas „Ekonomika ir profesija” Nr. LLP-LdV-VETPRO-2013-LT-0881. 

4 

2013 m. 
Leonardo DaVinci programos projektas „Mokinių įgūdžių ir bendrųjų kompetencijų 

įtvirtinimas per įgyjamą patirtį užsienio profesinio mokymo arba gamybinėje 

infrastruktūroje“ Nr. LLP-LdV-IVT-2012-LT-0669. 

17 

Leonardo Da Vinci  IVT mobilumo projektas „Automobilių mechanikų profesinių 

kompetencijų didinimas per praktinę veiklą Europoje“ Nr. LLP-LdV-IVT-2012-LT-

0686. 

4 

 

 

 

http://telsiurpmc.lt/nr-llp-ldv-vetpro-2013-lt-0921/
http://telsiurpmc.lt/nr-llp-ldv-vetpro-2013-lt-0921/
http://telsiurpmc.lt/nr-llp-ldv-vetpro-2013-lt-0921/
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11. Dalyvavimas nacionaliniuose ir tarptautiniuose profesinio meistriškumo konkursuose  
(konkurso pavadinimas, mokinių skaičius, pasiekimai)  

 

1. Geriausias jaunasis automechanikas 2015, 4 mokiniai. 

2. Jaunojo verslininko konkursas „Verslo startuoliai“, 2 mokiniai, nominacijos: geriausia 

verslo idėja, originaliausia verslo idėja. 

3. Informacinių technologijų konkursas ,,Olympis 2015“, 16 mokinių, III laipsnio diplomas. 

 

12. Dalyvavimas parodoje „Studijos 2015“ 

 

2016 m. vasario 4 – 6 dienomis XIV tarptautinėje mokymosi, žinių ir karjeros planavimo 

parodoje STUDIJOS 2016 centras pristatė savo veiklą stende ir pasirodymu ant podiumo. Parodos 

lankytojai supažindinanti su mokymosi galimybėmis VšĮ Telšių RPMC, paklausiomis profesijomis 

Telšių apskrityje, įsidarbinimo galimybėmis, stažuotėmis. 

 Virėjo, padavėjo ir barmeno specialybės mokiniai šioje parodoje (stende) pristatė mini 

kavinę. Svečius aptarnavo trečio kurso mokinės Viktorija Žulpaitė, Akvilė Paškevičiūtė, Gabija 

Pleškytė.  

Apdailininko (statybininko) mokymo programos mokinys Edvardas Karenga pristatė 

statybos sektoriaus praktinio mokymo centrą. Talkinant šokių kolektyvui Edvardas papasakojo apie 

šį rudenį duris atvėrusią modernią, naujausia technika bei įrenginiais aprūpintą mokyklą, 

supažindino su centre ruošiamomis programomis, pristatė video filmą apie centre vykdomą veiklą. 

Auditorijai buvo pasiūlytas žaislas – galvosūkis, pagamintas apdailininkų  specialybės mokinių 

mokantis dirbti su medienos apdirbimo įrankiais.  

Parodoje 3 dienas dalyvavo: 8 mokiniai, 5 profesijos mokytojai,  karjeros koordinatorė, 

vadovai. 

 

13. Atvirų durų dienų organizavimas 

 

Kasmet organizuojamas renginys „Profesijų dienos“, į kurį atvyksta Telšių miesto, 

apskrities ir kitų aplinkinių rajonų mokiniai, mokytojai, tėvai. Apsilankiusieji yra supažindinami su 

centre vykdomomis paklausiomis profesinio mokymo programomis, infrastruktūra; profesijų 

kiemeliuose gali išbandyti patikusią specialybę, susipažinti su būsimais mokytojais.   

Šventėje apsilankė: 

2012-2013 m.m. 209 mokiniai 

2013-2014 m. m. 145 mokiniai 

2014 - 2015 m.m. 117 mokinių 

 

14. Socialinė parama mokiniams ir mokinių pavėžėjimas 

 

1.Vienkartinė 

pašalpa:  dėl sunkios materialinės padėties:    

  18 mokinių po 28,88 - 519,84 Eurai    

  2 mokiniai po 26,28 - 52,56 Eurai    

  1 mokinys - 26,00 Eurai     

  1 mokinei, mirus vienam iš tėvų – 57,00 Eurai   

  1 mokiniui, dėl ligos – 30,00 Eurų    

  Iš viso : 23 mokiniai - 685,40 Eurai    

2. Paskatinimas: už labai gerą mokymąsi, gerą mokyklos lankymą, parodytą iniciatyvumą, 

  aktyvumą organizuojant grupės bei mokyklos renginius:   

  44 mokiniai po 28,88 -1270,72 Eurai   

  1 mokinys - 28,88 Eurai     
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  1 mokinys - 26,28 Eurai     

  Iš viso: 46 mokiniai - 1325,88 Eurai   

  už gerą mokyklos lankymą, aktyvumą, iniciatyvumą organizuojant grupės bei  

  mokyklos renginius:     

  21 mokinys po 28,88 - 606,48 Eurai   

  3 mokiniai po 26,28 - 78,84 Eurai     

  Iš viso: 24 mokiniai - 685,32 Eurai   

  už labai gerą mokymąsi bei gerą mokyklos lankymą:  

  22 mokiniai po 28,88 - 635,36 Eurai   

  5 mokiniai po 26,28 - 131,40 Eurai    

  3 mokiniai po 20,00 – 60,00 Eurų    

  Iš viso: 30 mokinių - 826,76 Eurai   

  už aktyvų dalyvavimą įstaigos visuomeniniame gyvenime:  

  3 mokiniai po 17,00 – 51,00 Euras    

  7 mokiniai po 6,00 – 42,00 Eurai    

  40 mokinių po 28,88 - 1155,20 Eurai   

  
Iš viso: 50 mokinių - 1248,20 

Eurai    

  už gerą mokyklos lankymą:    

  8 mokiniai po 26,28 - 210,24 Eurai    

  1 mokinys - 28,88 Eurai     

  1 mokinys - 27,22 Eurai     

  Iš viso : 10 mokinių - 266,34 Eurai   

  

už parodytą iniciatyvumą, aktyvumą, dalyvaujant renginiuose, varžybose ir 

pasiektus rezultatus: 

  16 mokinių po 28,88 - 462,08  Eurai   

  7 mokiniai po 26,28 - 183,96 Eurai    

  4 mokiniai po 5,00 – 20,00 Eurų    

  

16 mokinių po 10,00 – 160,00 

Eurų    

  Iš viso : 43 mokiniai - 826,04 Eurai   

       

3. Mokinių, gavusių iš dalies nemokamą maitinimą skaičius - 21 mokinys (už 259,32 Eurus) 
 

4. Pavėžėjimas:  

Mokinių, važinėjančių į mokyklą iš kitų savivaldybių, skaičius – 22 mokiniai, 1340,65 Eurų. 

Savivaldybė kompensuoja - 127 mokiniai, 24470,04 Eurų. 

 

15. Biudžeto lėšų panaudojimas 

 

  Sąmata Įvykdyta sąmata 

Darbo užmokestis 593 723,0 593 723,0 

Socialinis draudimas 183 661,0 183 661,0 

Ryšių paslaugos 5 944,0 5 944,0 

Transporto išlaikymas 14 372,0 14 372,0 

Apranga ir patalynė - - 

   

Spaudiniai 5 900,0 5 900,0 
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Kitos prekės 17 199,0 17 199,0 

Ilgalaikio materialiojo turto nuoma 9 557,0 9 557,0 

Ilgalaikio turto einamasis remontas 52 024,0 52 024,0 

Kvalifikacijos kėlimas 2 789,0 2 789,0 

Komunalinės paslaugos 76 738,0 76 738,0 

Kitos paslaugos 15 229,0 15 229,0 

Kitos paslaugos(kompetencijų 

vertinimas) 1 000,0 1 000,0 

Stipendijoms 60 296,0 60 296,0 

Gyvenamieji namai 28 962,0 28 962,0 

IŠ VISO 1 067 394,0 1 067 394,0 

 

16. Įstaigos finansinės pajamos už teikiamas mokymo ir kitas paslaugas: 

 
Metai Visos pajamos, 

tūkst. eurų 

Gauta pajamų, tūkst. eurų 

Už suteiktas mokymo paslaugas Už kitas teiktas paslaugas 

2015 70 121,81 30 929,60 39 192,21 

2014 69 520,42 32 572,33 36 948,09 

2013 59 333,28 29 374,13 29 959,15 

 

Paslaugų aprašymas: suteikiamos valgyklos paslaugos, transporto paslaugos, žemės ūkio 

produkcijos auginimas. 

 

17. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir savivaldybėmis 

Centras yra pasirašęs bendradarbiavimo sutartis su Telšių apskrities vyriausiuoju policijos 

komisariatu, Telšių pedagogine-psichologine tarnyba, Telšių krizių centru, Varnių PSPC, Varnių 

seniūnijos kultūros ir jaunimo centru, Telšių sporto ir rekreacijos centru, Telšių apskrities 

Žemaitijos šaulių 8-ąja rinktine, Varnių m. bendruomene. 

Centre prevencines paskaitas skaitė Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato 

pareigūnai, Telšių rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro lektoriai, Varnių PSPC 

gydytojai. Centro mokiniai lankėsi policijos komisariate atvirų durų dienoje, gerumo akcijos metu 

centro mokiniai įteikė dovanėlių palaikomojo gydymo skyriuje gulintiems ligoniams. 

Bendradarbiaujama su Varnių regioninio parko direkcija. Parko darbuotojai vykdo švietėjišką ir 

kultūrinę veiklą, pasakoja apie gamtos ir kultūros paveldą bei jo apsaugą, mokiniai ir darbuotojai 

lankosi parko direkcijos ekspozicijoje, dalyvauja konferencijose, konkursuose, talkina, 

organizuojant renginius. 

Su Telšių Krizių centru ir PPT tariamasi dėl pagalbos mokiniams suteikimo, psichologinių 

krizinių  sprendimo būdų, esant būtinybei, mokiniai nukreipiami specialistų konsultacijai. 

Telšių apskrities Žemaitijos šaulių 8-osios kuopos šauliai bei KASP savanoriai talkina 

organizuojant karines ir sportines varžybas,  kitą, skirtą ugdyti  pilietiškumą ir tautinį sąmoningumą 

bei valstybės gynybos švietėjišką veiklą. 

Bendradarbiaujama su Telšių rajono savivaldybės administracija, Varnių seniūnija. Telšių 

rajono savivaldybės atstovai dalyvavo centre organizuojamuose renginiuose (absolventų 

išleistuvėse, rugsėjo 1-osios šventėje, statybos sektoriaus praktinio mokymo centro atidaryme, 

karinėse ir sportinėse varžybose, skirtose Lietuvos kariuomenės dienai paminėti). Dalyvavome 

Telšių rajono savivaldybės mero inicijuotoje eglučių puošimo šventėje,  Varnių miesto centrinės 

dalies projekto pristatyme-svarstyme bei savivaldybės biudžeto svarstyme.  

VšĮ Telšių regioninio  profesinio mokymo centro veikla glaudžiai susijusi su darbo rinka ir 

socialiniais partneriais. Partnerystės veiklos sritys: socialiniai partneriai dalyvauja centro veikloje ir 

valdyme, konsultuoja kuriant ir atnaujinant mokymo programas, dalyvauja organizuojant mokymo 
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procesą (praktinį mokymą, praktiką įmonėje), rengiant ir vykdant vietinius ir tarptautinius 

projektus, keliant mokytojų kvalifikaciją. Socialiniai partneriai yra įvairių veiklų vertintojai, padeda 

integruoti mokinius į darbo rinką, teikia materialinę paramą.  

Centras aktyviai dalyvauja ir inicijuoja diskusijas su verslo pasauliu, Lietuvos darbo birža dėl 

profesinio mokymo vystymo bei teikiamų mokymo paslaugų kokybės gerinimo; organizuoja ir 

dalyvauja verslo forumuose ir konferencijose. 

Pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su 29 įmonėmis ir įstaigomis. Taip pat centras 

glaudžiai bendradarbiauja su 16 įmonių, kuriose vyksta mokinių praktinis mokymas, dirbama kartu 

su  Kaimo plėtros profesinio mokymo įstaigų asociacija, Lietuvos inovatyvių profesinio rengimo 

įstaigų asociacija. 

VšĮ Telšių regioninis profesinio mokymo centras glaudžiai bendradarbiauja su UAB „Tela“, 

UAB „Justlina“, ,,KV GROUP“ servisu, UAB „Virbarta“. Įmonėse stažuojasi profesijos mokytojai, 

mokiniai atlieka praktiką. Įmonės  prisideda prie mokymo programų atnaujinimo bei naujų 

programų rengimo, teikia konsultacijas, aprūpina reikalingomis mokymo procesui medžiagomis, 

vykdant praktinį mokymą realiomis darbo sąlygomis. 

Mokiniai gamybinę praktiką atlieka: UAB „Virbarta“, UAB „Džiugo statyba“, UAB 

„Autima“, UAB „Taigetė“, ,,KV GROUP“ servisas, Individuali įmonė „Autorida“, UAB „Irkvesta“, 

UAB „Rubeta“, UAB „Lisitėja“, UAB „Justina“, UAB „Tela“, UAB „Varnių piras“, UAB „Bočių 

užeiga“, UAB „Branša“, Individuali įmonė „Bistro“, „Gražinos sodyba“, UAB „Žemaitijos pienas“. 

Įmonės prisideda prie mokytojų kvalifikacijos kėlimo, dalyvauja vertinant asmenų įgytas 

kompetencijas, konsultuoja atnaujinant ir rengiant naujas mokymo programas.  

UAB „Tikkurila“ kiekvienais metais organizuoja  mokiniams ir mokytojams teorinio ir 

praktinio mokymo seminarų ciklą. 

Asmens įgytų kompetencijų vertinimą organizuoja ir vykdo akredituota kompetencijų 

vertinimo institucija (akredituoti socialiniai partneriai: Šiaulių prekybos, pramonės ir amatų rūmai, 

LR žemės ūkio rūmai). 

VšĮ Telšių regioninis profesinio mokymo centras aktyviai bendradarbiauja su mokslo 

institucijomis  – su Žemaitijos kolegija, VšĮ Vakarų Lietuvos verslo kolegija, VšĮ Vilniaus 

kooperacijos kolegija. 

VšĮ Telšių regioninis profesinio mokymo centras aktyviai bendradarbiauja su užsienio mokslo 

institucijomis: Estijos Respublikos Olustverės  aptarnavimo ir žemės ūkio ekonomikos  mokykla, 

Škotijos GLASGOW  Kelvin kolegija. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su Latvijos 

Respublikos profesinėmis mokyklomis. 

Centras bendradarbiauja su Vakarų Lietuvos regiono bendrojo ugdymo mokyklomis, 

gimnazijomis bei darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnybomis. 

Centras bendradarbiauja ne tik su Telšių miesto bendrojo ugdymo mokyklomis, bet ir  su 

Plungės, Šiaulių r., Mažeikių, Šilalės, Kelmės, Telšių rajono bendrojo ugdymo mokyklomis ir 

gimnazijomis (pasirašytos bendradarbiavimo sutartys su 21 mokymo įstaiga). 

 

18. Svarbiausi įstaigos pasiekimai ir problemos  

 

Pasiekimai:  

1. Sukurta profesinio mokymo infrastruktūra Telšiuose, padidintas profesinio mokymo 

pasiūlos prieinamumas Telšiuose ir Varniuose. 

2. Didėjantis priimamų į pirmą kursą mokinių skaičius: 

2012-2013 m.m. - 188 

2013-2014 m.m. – 203 

2014-2015 m.m. – 224 

2015-2016 m.m. – 248 

3. Pasiektas aukštas profesinio mokymo pažangumo (metinis) rodiklis -100% 

4. Įdiegta ir vykdoma kokybės valdymo sistema pagal ISO 9001:2008 standartą. 
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5. Pratęstas sertifikatas vykdyti kokybės valdymo sistemą patvirtintą Lloyd's Register 

Quality Assurance kaip atitinkanti standartą pagal ISO 9001:2008. 

 

Problemos: 

1. Mokinių mokymosi motyvacijos stoka. 

2. Neinovatyvi bazė profesiniam praktiniam variklinių transporto priemonių mokymui. 

Dalis praktinio mokymo įrangos ir priemonių pasenusios.  

3. Nesociali darbdavių pozicija: per dideli profesiniai reikalavimai jauniems specialistams, 

per mažas atlyginimas. 

 

19. Įstaigos perspektyvos 

1. Mokytojų, siekiančių aukštesnių kategorijų (metodininkų, ekspertų), skaičiaus didėjimas. 

2. Įkurtame statybos sektoriaus praktinio mokymo centre infrastruktūros plėtra – 

santechniko mokymo programos bazės įkūrimas. 

3. Patalpų užimtumas statybos sektoriaus praktinio mokymo centre 10 val. per dieną. Centro 

įranga naudojasi kitų mokymo įstaigų mokiniai: profesinės mokyklos, neturinčios statybos 

sektorinių mokymo centrų, bendrojo ugdymo mokyklos. 

4. Tarptautiškumo atsiradimas, užsienio šalių mokinių ir mokytojų atvykimas (mobilumas).  

 

 

Direktorė        Nijolė Jastrumskienė 

__________________________________ 


